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     Projektangebot S/4HANA Transformation 
 

     Projektübersicht 
Einführung einer zukunftsfähigen SAP S/4HANA-Systemlandschaft. Schwerpunkt auf 
Brownfield-Transition mit ausgewählten Greenfield-Anteilen. Branche: Food & Retail. 
 

       Zielsetzung 
• Harmonisierung und Standardisierung der Geschäftsprozesse  
• Aufbau einer skalierbaren und nachhaltigen IT-Architektur  
• Sicherstellung einer strukturierten, transparenten Transformation  

 

 Rollenprofil 
• Mehr als 10 Jahre Erfahrung im Projekt- und Programmmanagement  
• Erfahrung in SAP S/4HANA Transformationen  
• Zertifizierung wie PMP, PMI oder PRINCE2 von Vorteil  
• Erfahrung als Gesamtprojektleiter  
• Stakeholder-Management auf Executive-Level  
• Fundiertes Prozessverständnis (Finance, Controlling, End-to-End)  
• Starke Kommunikations- und Führungsfähigkeiten  
• Fließend Deutsch und Englisch  

 Aufgaben & Verantwortlichkeiten  
• Gesamtverantwortung für Planung und Umsetzung der Transformation  
• Führung von Projektteams und Partnern  
• Etablierung von Governance und Risikomanagement  
• Zusammenarbeit mit Management und Fachbereichen  
• Steuerung externer Dienstleister  
• Sicherstellung von Change Management und Go-Live  

 

             Rahmenbedingungen 
• Start: 07-2026 
• Ende: bis 30.06.2028 (6 Monate + Option)  
• Einsatzort: überwiegend München vor Ort, teilweise Remote 
• Auslastung: 5 PT/Woche 
• Stundensatz remote € 115 bis 130, München: € 135 bis € 150, je nach Qualifikation 

*Abrechnung auf All-in-Basis 
*Zahlungsziel: 30 Tage 

     Ihre Bewerbung 
Wir freuen uns über Ihr aussagekräftiges Profil mit Projektreferenzen an. Bitte geben Sie an, 
ob Sie Freelancer oder Angestellter sind. 
 
Ihr Kontakt 
Thomas Henning 
recruting@henning-experts.com 
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