
 

Trainingsentwickler-innen für digitale Lernmedien 

(langfristiges Projekt, remote) 

 

         Projektübersicht 

Projekt ARGO: SAP R/3 Migration auf SAP S/4HANA 

Aufgabe:  Konzeption und Erstelllung digitaler Lernmedien 

Zielgruppe:  SAP-Nutzer:innen der Deutschen Bahn (alle Kompetenzstufen) 

Teilprojekte:  Management- & Unterstützungsprozesse, Instandhaltung & Logistik 

       Projektzusammenfassung 

Unterstützung von DB-Training (Trainings- & Weiterbildungsorganisation des DB-

Konzerns) bei der Konzeption und Erstellung digitaler Lernmedien für das ARGO-

Projekt: Migration von SAP R/3 auf SAP S/4HANA. Die Lernmedien sollen SAP-Nutzer 

der Deutschen Bahn (von einfachen Anwendern bis zu fortgeschrittenen Nutzern) 

ermöglichen, sich schnell und effektiv in das neue System einzuarbeiten. 

          Aufgaben 

Erstellung digitaler Lernmedien (Online-Kurse, Erklärvideos, Klickanleitungen, 

interaktive Prozess-Präsentationen), Einholen von Fachinhalten, Formulieren von 

Lerntexten, Nutzung von Autorentools (Articulate Storyline). 

             Projektplan 

Phase Zeitraum Meilensteine 
Vorbereitung Nov–Dez 2026 Kick-off, Requirements-

Workshop, Tool-Einrichtung 
Inhaltserstellung Jan–Apr 2027 Erstellung der Lernmedien 

(80% des Aufwands) 
Test & Feedback Mai–Jun 2027 Pilotierung, Anpassungen, 

Finalisierung 
Abschluss Jul 2027 Übergabe, Dokumentation, 

Lessons Learned 



 

             Rahmenbedingungen 

• Projektstart: voraussichtlich Nov./Dez. 2006 

• Dauer: bis Juli 2027 

• Umfang: 100 Tage 

• Orte: remote, sehr vereinzelt Reisen zu Kunden 

• Umfang: 100 Tage 

• Tagessatz: € 800 plus RK-Pauschale (je nach Anreise) 

 

       Bewerbung 

Sind Sie Trainier-in und digital affin bei der Erstellung von professionellen 

Lernmedien und kennen die Anforderungen, die aus Trainingssicht, aus SAP-

Migrationen erwachsen? Dann würden Sie gerne kennen lernen. Bitte senden Sie Ihr 

ausführliches Trainingsprofil mit Ihren Referenzen an: 

recruiting@henning-experts.com 

bis spätestens 17.Juni 26 18 Uhr 

Wir setzen uns dann zeitnah mit Ihnen in Verbindung. 

HENNING eXperts 
Thomas Henning 
Recruiting 
www.henning-experts.com 
 
Wir vermitteln Expert:innen in Projekte und Trainings 
-schnell, passgenau und zuverlässig 

mailto:recruiting@henning-experts.com
http://www.henning-experts.com/

