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Weltmarktftihrer far grine Mobilitdt sucht SAP Key User
(m/w/d)

Ihr zukinftiger Arbeitgeber

Vossloh AG ist ein global fihrendes Bahntechnik-Unternehmen, das seit Gber 140
Jahren tatig ist und weltweit integrierte Losungen fur den Fahrweg Schiene, in 30
Landern mit Uber 40 Produktionsstandorten, anbietet

Leitmotiv ist ,enabling green mobility“ macht damit die Nachhaltigkeit zu einem
zentralen Bestandteil der Strategie. Ziel ist es bis 2030 CO2-neutral zu sein.

Die Vossloh AG ist bérsennotiert und erzielte im Geschaftsjahr 2023 mit etwa 4.000
Mitarbeitenden einen Umsatz von 1.214,3 Mio.€.

Team und Arbeitsort

Sie arbeiten im Team mit 5-6 SAP-Spezialisten, an den Standorten Leipzig oder
Berlin, 2 Tage vor Ort und 3 Tage m Home-Office. Sollte Ihr Wohnsitz oder familiare
Situation eine andere Home-Office Regelung erfordern, so ist das moglich.

Ihre Aufgaben

« Ubernahme und Bedarfsanalyse fir die Auftrags- und Rechnungserstellung fur
Baumalinahmen

o Optimieren und gestalten von Geschaftsprozessen zur Vorbereitung fur die
Einfihrung von SAP S/4-Hana

e Konzeption und Produktumsetzung mit internen und externen
Projektteilnehmenden

o Aufbau und Begleitung eines businessubergreifendes SAP-Verstandnis fir die
Streams OTC / Service / Master Data

e Analyse und Behebung von Fehlern im Rahmen der Hana Implementierung

« Begleitung der Auslandsgesellschaften

e Konzeption und Durchfiihren SAP-Mitarbeiterschulungen runden lhr
Aufgabenspektrum ab

lhr Profil

e Abgeschlossene kaufmannische oder technische Berufsausbildung oder ein
erfolgreich abgeschlossenes Studium

o 3-5 Jahre Berufserfahrung im SAP-Umfeld, bevorzugt in den Modulen OTC,
Service und Master Data, aber andere Module sind denkbar

« Sie wollen lhre Prozesse fortlaufend fur das Unternehmen und die
Mitarbeitende verbessern

e Sie kennen die Fallstricke wahrend Implementierungsphasen und wie man sie
vermeidet

e Sie haben Erfahrungen in der Schulung von End-Anwendern

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Level C1 oder vergleichbar) runden
Ihr Profil ab

Unser Jobangebot

Wir bieten Ihnen vielféltige Tatigkeiten mit Gestaltungsspielraum in einem
internationalen und dynamischen Geschaftsfeld:

« Einen unbefristeten, krisensicheren und moderner Arbeitsplatz
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e Moderne Unternehmenskultur: Selbstandiges Arbeiten, teamorientiert, mit
einem respektvollen Umgang

o Attraktives Vergutungspaket: marktgerechtes Gehalt und mindestens 30 Tage
Urlaub, Mitarbeiteraktienkaufprogramm, Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge und Rabattaktionen durch ,Corporate Benefits®

e Vereinbarung von Familie & Beruf: Unterstitzung in allen Lebenslagen z.B.
Kinderbetreuung, Pflege eines Familienmitglieds etc. durch den
Familienservice

o Fahrzuschisse: Zuschuss zum Deutschlandticket, verkehrsgiinstige Lage,
Firmenparkplatz sowie die Moéglichkeit zum Fahrrad-Leasing

e Gesundheitspravention: Jahrliches € 300 Euro fir individuelle
Gesundheitsleistungen durch unsere betriebliche Krankenzusatzversicherung

o Weiterentwicklung: Vossloh unterstiutzt Weiterbildungsambitionen seiner
Mitarbeitende

e Und: Jahrliche Teamevents und kostenfreie Getrédnke sowie Obst

Wenn Sie diese Jobperspektiven reizen, dann senden uns lhre
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und lhres frihesten
Eintrittstermins an recruiting@henning-experts.com. Wir setzen uns dann zeitnah mit
Ihnen in Verbindung
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Wir sind auf die Personalvermittlung von Fachkraften und externen Spezialisten spezialisiert
und unterstiitzen Unternehmen und Organisationen bei der Ihrer Besetzung von Vakanzen
und Projekten.
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